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Natjecaj za radno mjesto: VODITELJ U ODRZAVANJU | PODIZANJU ZELENIH
POVRSINA - PRIPRAVNIK (m/z)

Obavijest i upute za prijavu

Javni natje¢aj za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme, pripravni¢ki staz u trajanju
od 12 mjeseci.

Tekst natjecaja objavljen je na Zavodu za zapoSljavanje, internetskoj stranici Drustva:
https://nasadi.hr/javni-natjecaji/ te Grada Zadra uz pravovremenu sluzbenu informaciju
sredstvima javnog priopéavanja o objavi natjeCaja sve s poveznicom na cjelokupni tekst
natjecaja.

Posljednji dan za podno$enje prijava na javni natje¢aj je 8 dana od dana objave, odnosno
20. travnja 2026. godine.

1. Opis poslova radnog mjesta

U tijeku osposobljavanja upoznaje se sa svim organizacijskim jedinicama tvrtke, a
povjerene zadatke odradivati ¢e u sluzbama hortikulturnog uredenja, planiranja i
podizanja zelenih povrsina i sluzbi biljne proizvodnje. Odgovoran je za primjenu sredstava
i mjera zastite na radu u skladu sa zakonskim propisima i normativnim opéim aktom o
zastiti na radu.

Pripravniku ¢e se imenovati mentor koji je duzan donjeti program osposobljavanja
pripravnika i osigurati njegovu provedbu. Rad priprvnika ocjenjuje povjerenstva. Ako po
ocjeni povjerenstva pripravnik na zadovolji u radu Poslodavac mu mozZe otkazati i prije
isteka pripravni¢kog staza.

2. Podaci o placi

Radniku pripada plac¢a koja se sastoji od osnovne place i dodataka na placu, sukladno
Clanku 67., 70., 76., 77. 1 79. Kolektivhog ugovora.Osnovna plaéa radnika za puno radno
vrijeme odreduje se kao umnozZak osnovice u iznosu od 1.004,87 eura i pripadajuceg
koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na kojem radnik radi. Osnovna placa
utvrduje se u bruto iznosu. Sukladno Kolektivnom ugovoru tvrtke ,Nasadi® pripravnik
ostvaruje pravo na placu u visini 70% pla¢e radnog mjesta za koje se osposobljava.
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Placa se ispla¢uje mjesetno za prethodni mjesec, najkasnije do 15. dana u mjesecu, na
teku¢i ratun radnika. Radniku pripada dodatak na radni staz sukladno Clanku 69.
Kolektivnog ugovora.

3. Nacin obavljanja prethodne provjere znanja

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti provodi Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja putem pisane provjere znanja i vjestina te intervjua.Prethodnoj provjeri znanja
mogu pristupiti samo osobe koje su ispunile formalne uvjete iz javnog natjecaja te stekle
status kandidata prijavljenog na javni natjecaj.

Kandidati ¢e putem mrezne stranice tvrtke Nasadi: https://nasadi.hr/javni-natjecaiji/ biti
obavjesteni o vremenu | mjestu odrzavanja pisane provjere znanja najmanje pet (5) dana
prije odrzavanja iste. Kandidati koji ne pristupe pisanoj provjeri znanja smatra se da su
povukli prijavu za natje¢aj. Kandidati se za potrebe provjere znanja mogu pripremati iz
pravnih izvora:

* Zakon o komunalnom gospodarstvu ( NN 68/18, 110/18, 32120, 145/24)

¢ Odluka o komunalnom redu — Grad Zadar ( G.G.Z. 8/19, 2/20. QI20, 12122,
18/23)

e Odluka o komunalnim djelatnostima — Grad Zadar (G.G.Z. 11/22, 15/23)

» Sluzbene stranice tvrtke Nasadid.o.o0.,

kao i strucne literature: Karija, M.: “Cvijeée u vrtu i domu” (klasi¢ni priru¢nik s fokusom na
jadransko podrugje), Satali¢, S.: “Samoniklo jestivo i ukrasno bilje primorja”, Cedomil
Sili¢: “Ukrasno drveée i grmlje”.

Za pisani dio testiranja dodjeljuje se odredeni broj bodova od 1 do 10. S kandidatima koji
ostvare najmanje 50% ukupnog broja bodova na pisanom testiranju provest ¢e se intervju.
Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova. Nakon
provedene provjere znanja i sposobnosti, povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti. Samo kandidati koji uspjesno produ sve faze selekcijskog
postupka bit ¢e uzeti u obzir za konac¢ni odabir.

Prijave na javni natjec¢aj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od osam
(8) dana od dana objave javnog natje¢aja na adresu Nasadi d.o.0.,Perivoj Vladimira
Nazora 1, 23000 Zadar, preporuéenom posilijkom ili osobno, s naznakom: ,Za
natjecaj za radno mjesto Voditelj u odrzavanju i podizanju zelenih povr$ina -
pripravnik®,

Prijave se dostavljaju zaklju¢no s danom 20. travnja 2026. godine.




