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Broj: 632/17
U Zadru, 19. svibnja 2017. godine

Na temelju odredbi ¢lanka 19. Statuta Trgovackog drustva "Nasadi" d.o.o. Zadar, direktor
Drustva, dana 19. svibnja 2017. godine donosi sljedeéu

. ODLUKU
O NACINU PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI

Ovom Odlukom ureduje se nadin postupanja pri uoavanju nepravilnosti u
poslovanju, zaprimanje prijava, nacin evidentiranja i obrade prijava, te postupanje u
sluéaju sumnje u nepravilnost.

Ovom Odlukom ureduje se i postupanje s prikuplienom dokumentacijom vezanom
za prijave nepravilnosti, rieSavanju i izvje$civanju o istima, vodenju registra nepravilnosti,
te poduzimanju radnji protiv nepravilnosti.

Pod nepravilnostima u poslovanju, prijevarom ili sumnjom u korupciju u ovoj Odluci
se smatraju svi postupci protivhi zakonima, propisima i internim aktima Drustva, te
prijevare i €injenje suprotnih ili ne poduzimanje radnji potrebnih za pravilno, eti¢no i
transparentno poslovanje.

Sve anonimne i neanonimne prijave koje se odnose na nepravilnosti u poslovanju,
odnosno obavljanju poslova, zaprima, evidentira i rjeSava Osoba za nepravilnosti,
sukladno ovoj Odluci.

Osobu za nepravilnosti imenuje svojom odlukom direktor Drustva.
Podaci o Osobi za nepravilnosti moraju biti objavljene na mreznoj stranici Drustva.

Osoba za nepravilnosti mora biti neovisna i samostalna u svom radu i pridrzavati se
zakona, eti¢kih nacela i akata Drustva.

1.

Direktor Drustva ovlasten je i odgovoran:
« osigurati uvjete nesmetane provedbe svih aktivnosti koje se provode vezano uz prijavu
sumnje u nepravilnosti i po€injenje nepravilnosti;
» osigurati uvjete za neovisan i nesmetan rad Osobe za nepravilnosti;
+ osigurati uvjete zastite integriteta svih radnika koji prijave sumnju u nepravilnost ili
pocinjenu nepravilnost;
» osigurati uvjete da se nepravilnosti utvrdene prilikom postupanja s prijavama otklone.




Osoba za nepravilnosti ovlastena je i odgovorna:
* poduzimati radnje protiv nepravilnosti i prijevara, a sukladno uspostavljenom sustavu
prijavljivanja nepravilnosti putem kojeg, nepravilnost, sumnja u nepravilnost, prijevara ili
sumnja u korupciju moze biti prijavljena i rjieSavana;
* pripremati pisana izvjeS€a o nepravilnostima i redovito izvjeStavati Upravu-direktora
Drustva;
« upravljati dokumentacijom o nepravilnostima;
* promicati postenje i kulturu prijavljivanja nepravilnosti.

Radnici i druge zainteresirane stranke ovlastene su:
* prijaviti po€injenu nepravilnost ili sumnju u po&injenu nepravilnost Osobi za nepravilnosti.

Osoba za nepravilnosti zaprima i rieSava anonimne i neanonimne prijave, koje se
odnose isklju¢ivo na nepravilnost u poslovanju, odnosno obavljanje poslova.

Osoba za nepravilnosti ne rjeSava prijave koje se odnose na nepravilnosti iz
podru¢ja rada i odgovornosti koje su regulirane Etickim kodeksom, posebno koje se
odnose na podrucje rada Etickog povjerenstva.

IV.

Prijave nepravilnosti u poslovanju podnose se, putem protokola Drustva, Osobi za
nepravilnosti, pisanim putem na adresu Nasadi d.o.0., Osoba za nepravilnosti, Perivoj
Vladimira Nazora 1, Zadar ili elektronski na e-mail adresu: info@nasadi.hr

Bez obzira na nacin podnosenja prijave, zajamc¢eno je brzo i u€inkovito rje$avanje
prituzbi s kojima se postupa u povjerenju, uz osiguranu zastitu tajnosti podataka o
podnositelju.

Sve zaprimljene prijave nepravilnosti upisuju se u Registar prijava nepravilnosti.

Registar prijava nepravilnosti (u daljnjem tekstu: Registar) sadrzi podatke o:
- podnositelju prijave (ako je poznat),
kratkom sadrzaju prijave,
radnjama koje su poduzete,
o drugim bitnim ¢injenicama vezanim za svaku prijavu (redni broj predmeta,
napomene i sl.)

Registar se vodi u elektroni¢kom obliku.

Osoba za nepravilnosti duzna je aZurno voditi evidenciju o svim zaprimljenim
prijavama.

Osoba za nepravilnosti duzna je s dokumentima i informacijama o nepravilnostima
postupati sukladno vazeéim zakonskim propisima i aktima Nasada d.o.o.




V.

Osoba za nepravilnosti duzna je, po zaprimljenoj prijavi, organizirati i provesti
postupak za utvrdivanje svih bitnih €injenica i okolnosti vezanih za podnesenu prijavu.

Osoba za nepravilnosti, po zaprimljenoj prijavi, upuéuje zahtjev za ogitovanjem, s
definiranim rokom ogcitovanja, osobi na koju se prijava na nepravilnosti odnosi, kao i
rukovoditelju ili voditelju sektora na &iju se organizacijsku jedinicu prijava nepravilnosti
odnosi.

Po zaprimljenom oditovanju osoba iz prethodnog stavka ovog ¢&lanka, Osoba za
nepravilnost duzna je sastaviti pisano izvje§¢ée o poduzetim radnjama i utvrdenim
¢injenicama.

Ukoliko smatra da je prijava osnovana, osoba za nepravilnosti, duzna je u izvje$éu
predloZiti i daljnje korake i radnje za rje§avanje utvrdenih nepravilnosti.

U postupku utvrdivanja €injeni¢nog stanja Osoba zaduZena za nepravilnosti mora
sve radnje, uklju¢ujuci prikupljanje izjava radnika i drugih osoba, provoditi na nagin kojim
se jamc¢i tajnost postupka i zastita privatnosti svake osobe.

VI.

Pisano izvjescée iz tocke V. Ove Odluke Osoba za nepravilnosti dostavlja direktoru
Drustva.

Osoba za nepravilnosti duzna je redovito izvje$civati direktora Drustva o svim
utvrdenim nepravilnostima, te o radnjama poduzetim radi njihova otklanjanja.

Osoba za nepravilnosti treba rjeSavati prijave azurno, koordinirajuci i pratec¢i sve
aktivnosti u vezi prijavljenih nepravilnosti te o tome voditi azurnu evidenciju.

U rjeSavanju prijava, Osobi za nepravilnosti moraju pruziti struénu pomoé sve
organizacijske jedinice Drustva.

VII.

Po zaprimanju ocitovanja i kompletiranju dokumentacije, Osoba za nepravilnosti
izraduje izvjesce direktoru Drustva.

Na uloZenu prijavu nepravilnosti, Osoba za nepravilnosti u pisanom obliku daje odgovor
podnositelju prijave, osim u slu¢aju kada je podnositelj anoniman.

Osoba za nepravilnosti duzna je u razumnom roku, nakon dovrSetka postupka,
izvijestiti podnositelja prijave o utvrdenim Cinjenicama i zaklju¢ku vezanom uz zaprimljenu
prijavu.

Osoba za nepravilnosti izvje$tava podnositelja prijave samo o poduzetim mjerama i
aktivnostima, sukladno podnesenom izvjescu.

U slu€aju da podnositelj prijave nije zadovoljan izvije$éem, moze traziti dodatna
obrazloZenja, tumacenija ili informacije.




Zahtjev za dodatnim obrazloZenjem, tumacenjem, ili informacijama, Osoba za
nepravilnosti mora razmotriti i postupiti sukladno svojim ovlastima i diskrecijskom pravu.

Kada prijavitelj i nadalje ne bude zadovoljan odgovorom, moze uputiti svoj zahtjev i
prijavu Upravi, odnosno direktoru Drustva.

VIII.

Ova Odluka objaviti ¢e se na Oglasnoj pla¢i Drustva i internetskim stranicama
Drustva.

IX.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti :
1. Oglasna ploca,
2. Pismohrana.




